
                                                                                                                                                                                           
«Утверждаю» 

                                                                                                                           Директор МБОУ Школа №78 

                                                                                                                                      _______ Смирнов В.Н. 

                                                                                                                   Приказ № 270 от «31» 2023 г.  

 

 

ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ 

НАСТАВНИЧЕСТВА НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Сроки Содержание работы Ответственные 

В течение 

года 

1. Осуществление ряда мероприятий по переходу на 
профессиональный стандарт 

2. Индивидуальное консультирование педагогов по 

научно-методическим вопросам и подготовке к 

конкурсам 

Участники 

проблемной 

группы, 

координатор 

по программе 

 

Август 

1. В рамках проекта «Школа начинающего учителя»: 

 Закрепление наставников (кураторов) за 
молодыми специалистами// Что такое коучинг 
в  школе? 

 Консультация «Нормативно-правовое и 
методическое обеспечение 
образовательной  деятельности» 

Заместитель 

директора по 
УВР, 

 орг группа 

 

Сентябрь 
 Мастер-класс «Приемы и методы работы с 

обучающимися с ОВЗ в начальной школе на 
уроках русского языка»(муниципальная сеть  по 

сопровождению молодых специалистов); 

 Консультация «Планирование  
образовательной   деятельности» 

Зам. директора по 

УВР, куратор 

направления 

 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

учителя, 

ответственные за 

проведение 

мероприятия 

 

Октябрь 
 "Мотивация на учебный труд: проблемы, поиски, 

решения" - из опыта работы 1 класс 

 Анкетирование на выявление 
Профессиональных затруднений, 
определение степени комфортности учителя в 

коллективе, разработка необходимых 
рекомендаций 

 Совещание по итогам проведения ВПР: 

«Формирование навыков смыслового чтения: 

успехи и проблемы» 

Зам. директора 

по  УВР, учителя, 

ответственные за 

проведение 

мероприятия 

 
Заместитель 
директора  по 

УВР 



 

Ноябрь 
 Митап для молодых учителей начальных классов 

«Технологии креативного мышления»; 

 Разработка рекомендаций по учету 

психологических и возрастных особенностей 

учащихся, с которыми работает молодой учитель. 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

председатель

МО начальных 

классов 

 

Декабрь 
Проведение смотра-конкурса «2К: коуч + клиент» 

- «Пути и средства развития познавательной 

активности учащихся» (тренинг); 

- «Педагогический проект» 

Заместитель 

директора  по 

УВР 

Зам. директора 

по УВР, коучи, 

председатели  
МО 



 

Январь 
 Семинар «Эффективные технологии по 

сопровождению обучающихся, 

способствующих развитию 
одаренности»(муниципальная сеть по 

сопровождению молодых специалистов); 

 Мастер-класс «Школьные праздники как одно из 
главных средств воспитания учащихся начальных 
классов» 

 «Реализация программы коучинга в школе». 

Представление опыта работы на районном уровне 

 Анализ промежуточных результатов 
программы  наставничества 

Зам. директора 

по ВР, учителя, 

ответственные за 

проведение 

мероприятия 

 
 

Зам. директора 

по УР, 

координатор 

направления, 

наставники 

 

Февраль 
  «Контрольно-оценочная деятельность на 

учебном занятии» (лекция); 

 «Выбор оптимальных форм организации учебной 

деятельности обучаемых»(практикум). 

Координатор 

направления 

 

Март 
1. Консультация «О конвергентном подходе в 

образовании» Творческий отчет педагогов- 

наставников 
2. «Межпредметный подход как один из приемов в 

образовательной деятельности»: 

3. Семинар «Межпредметный подход в урочной и 

внеурочной деятельности» 

Зам. директора 

по УР, 

координатор 

направления, 

наставники 

 

Апрель 

Практическое занятие по составлению программы 

по междисциплинарному обучению 

Зам. директора 

по УР 

Май 1. Самоанализ педагогической деятельности: 
консультация по заполнению мониторинга 
педагогической деятельности членов 
педагогического коллектива; 

2. Подведение итогов программы наставничества за 

2023-2024 гг. 

Зам. директора 

по УР, 

руководители 

МО 

 

Июнь 
1. Планирование работы наставников на 2024 

– 2025 учебный год 

2. Защита индивидуального педагогического проекта. 

- Участие в конкурсе лучших учителей как способ 

творческой реализации в профессиональной 

деятельности. 

- Подведение итогов. Анализ и планирование на 

следующий год. 

3. Круглый стол «Личные достижения молодого 

учителя» (подведение итогов работы за год, 

определение тем для занятий на 2024/2025 учебный 

год) 

Зам. директора 

по УР, 

Координатор 

направления Зам. 

директора по УР 

 

 

 

Координатор 
направления 
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